
 

 

 
CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN DE VICERRECTOR 

ACADÉMICO – CORPORACIÓN UNIVERSITARIA COMFACAUCA - 
UNICOMFACAUCA 

 
 
La Corporación Universitaria Comfacauca se encuentra en la búsqueda de Vicerrector(a) 
Académico(a), responsable de dirigir y orientar los procesos relacionados con el área 
académica y la función misional de docencia de alta calidad, de liderar procesos de 
acreditación de los programas académicos y de direccionar los proyectos de las áreas y 
unidades a su cargo.  
 
Profesional con maestría o doctorado titulado, con experiencia en educación superior de 4 
años efectivos, como mínimo, preferiblemente con formación en educación, pedagogía o 
currículo. Experiencia en procesos de calidad académica, aseguramiento de la calidad, en 
formulación de resultados de aprendizaje en educación superior y en cargos de dirección 
académica. 
 
 
A continuación, la información relacionada con este proceso: 
 
Requisitos del candidato: 
- Profesional con maestría o doctorado.  
 
Experiencia y conocimiento: 

• Experiencia en educación superior de cuatro (4) años efectivos, como mínimo, y en 
desarrollo de las funciones sustantivas de la educación superior (docencia, 
investigación y/o proyección social). 

• Conocimiento y experiencia en procesos de calidad académica y de aseguramiento 
de la calidad de la educación superior tales como autoevaluación, registro calificado 
y acreditación de alta calidad. 

• Experiencia en cargos de gestión académica/administrativa que implican 
conocimiento de la normativa de educación superior, de los procesos asociados a 
la dirección académico-administrativa y de direccionamiento académico. 

• Preferiblemente con formación en educación, pedagogía, currículo y/o docencia 
universitaria o campos afines o con experiencia y conocimientos demostrados en 
estas áreas.   

• Preferiblemente con un buen nivel de inglés. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
Cualidades y habilidades:  

• Debe ser una persona con iniciativa y capacidad de planear, anticiparse y 
prospectar, gestionar y tomar decisiones académico administrativas enmarcadas en 
las políticas institucionales, planes y presupuestos 

• Capaz de apoyar y hacer seguimiento a los líderes de las unidades a su cargo para 
el cumplimiento de los objetivos, planes y proyectos, con orientación a los 
resultados.  

• Debe tener la habilidad de identificar proyectos académicos que se orienten al 
crecimiento y desarrollo institucional y a la alta calidad de los programas académicos 
y de los servicios asociados a las unidades académicas.  

• Debe saber atender diferentes frentes y dinámicas internas y externas y dar solución 
a situaciones simultáneas. 

• Debe ser proactivo, generar cohesión e inspirar a su equipo a contar con estas 
cualidades y a despertar en sus miembros la creatividad y el rigor en el desarrollo 
de sus funciones y acciones.  

 
 
Debe tener:  
- Pensamiento analítico.  
- Competencias lectoescritoras.  
- Comunicación asertiva.  
- Capacidad de interacción y de relacionamiento con los grupos de interés externos e 

internos, con su equipo y sus pares.  
- Habilidades sociales en los diversos contextos y excelente presentación personal. 
- Habilidad para trabajar en equipo y colaborar con sus colegas. 
- Capacidad de aprendizaje continuo. 
- Capacidad para facilitar la resolución de conflictos. 
- Capacidad de escucha, ecuanimidad y de diálogo respetuoso.  
- Capacidad de negociación 

 
 
Debe ser: 
- Un líder capaz de motivar y generar confianza, empático y respetuoso, con capacidad de 
autocrítica, que pueda apropiar los valores y principios de la Corporación Universitaria 
Comfacauca – Unicomfacauca. 
 
 
 

FECHAS DEL PROCESO: 
 
Apertura de la convocatoria: 24 de agosto de 2023  
Cierre de postulaciones: 5 de septiembre de 2023 
 
El candidato debe presentar:  
 

1. Hoja de vida debidamente documentada. 
2. Copia del documento de identificación legible.  



 

 

 

3. Copia de la tarjeta profesional (si aplica para la profesión), legible.  
4. Certificaciones y constancias que acrediten la formación de pregrado y posgrado, 

anexar convalidación del MEN (si aplica). 
5. Certificaciones y constancias que acrediten experiencia laboral, profesoral e 

investigativa, expedidas por la oficina de Recursos Humanos, la Oficina de Personal, 
Gestión Humana o por el Representante Legal de la institución/empresa que 
certifica, en todo caso, deben indicar claramente el tipo y tiempo de vinculación. 

6. Certificación del dominio del idioma inglés.  

Los anteriores documentos enviarlos al correo convocatoria@unicomfacauca.edu.co, en el 
asunto especificar al cargo que aplica. 

Nota: Unicomfacauca se reserva el derecho de indagar sobre la veracidad de los 
documentos allegados, y solicitar los documentos o soportes adicionales que estime 
convenientes. 

Los parámetros establecidos en la normativa vigente y lo contemplado en la Política de 

Protección de Datos Personales de la Corporación Universitaria Comfacauca 

Unicomfacauca, se encuentran disponibles en la página web www.unicomfacauca.edu.co.  

El postulante autoriza que la información suministrada será tratada con fines de adelantar 

el proceso de selección, contratación y para la gestión administrativa interna asociada a la 

presente convocatoria. La autorización se entiende otorgada con la presentación de la hoja 

de vida. El titular de los datos podrá, en cualquier momento, solicitar que la información sea, 

actualizada, rectificada o retirada de las bases de datos de la Corporación, elevando la 

solicitud a: protecciondedatos@unicomfacauca.edu.co 
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